KiSIiSEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI
1. GIRIS VE POLITIKA’NIN HAZIRLANMA AMACI

Isbu Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas1 (“Politika”), 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK” ya da “Kanun”) ve Kanun’un ikincil diizenlemesini
teskil eden 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kisisel
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y&netmelik
(“’Yonetmelik”) uyarinca yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek ve veri sahiplerini kisisel
verilerinizin islendikleri amag igin gerekli olan azami saklama siiresinin belirlenmesi esaslari
ile silme, yok etme ve anonim hale getirme siire¢leri hakkinda bilgilendirmek amaciyla Vamet
Medikal Saglik Uriinleri ve Hizmetleri Ith. IThrc. San ve Tic. A.S. (bundan sonra VAMET
olarak anilacaktir.) tarafindan hazirlanmistir.

2. TANIMLAR

Acik Riza : Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
riza.

flgili Kullamic1 : Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak {izere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya
veri sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri igleyen kisilerdir.
Imha : Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Kanun : KVKK 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii
ortam.

Kisisel Veri : Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

Kisisel Verilerin Islenmesi : Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siiflandirilmast ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler tizerinde gergeklestirilen her
tiirlii islem.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi : Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek
hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendirilemeyecek hale
getirilmesi.

Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin
hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi : Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde
erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iglemi.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, saghigi,
cinsel hayati, ceza mahklimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri.

Periyodik Imha: Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmas1 durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

Veri Sahibi/ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.

Veri Sorumlusu : Kisisel verilerin igsleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yoOnetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisi.



Yonetmelik: 28 Ekim 2017 tarthinde Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y 6netmelik.

3. iILKELER

VAMET tarafindan kisisel verilerin saklanmasi ve imhasinda asagida yer alan ilkeler
cercevesinde hareket edilmektedir:

1. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesinde Kanun’un 4.
maddesinde sayilan ilkeler 1 ile 12. maddesi kapsaminda alinmasi gereken ve isbu Politikanin
6.2. maddesinde belirtilen teknik ve idari tedbirlere, ilgili mevzuat hiikiimlerine, Kurul
kararlarina ve isbu Politikaya tamamen uygun hareket edilmektedir.

2. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan
tim islemler VAMET tarafindan kayit altina alinmakta ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki
yikiimliiliikler, kamera goriintiileri, IP adresleri hari¢ olmak iizere en az 3 yil siireyle
saklanmaktadir.

3. Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikga, kisisel verileri re’sen silme, yok etme
veya anonim hale getirme yoOntemlerinden uygun olani tarafimizca seg¢ilmektedir. Ancak,
Ilgili Kisinin talebi halinde uygun yontem gerekgesi aciklanarak secilecektir.

4. Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin
tamaminin ortadan kalkmasi halinde, kisisel veriler VAMET tarafindan re’sen veya ilgili
kisinin talebi tizerine silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Bu hususta
Ilgili Kisi tarafindan VAMET e basvurulmasi halinde;

a. Iletilen talepler en ge¢ 30 (otuz) giin igerisinde sonuglandirilmakta ve ilgili kisiye
bilgi verilmektedir,

b. Talebe konu verilerin tgilincii kisilere aktarilmis olmasi durumunda, bu durum
verilerin aktarildig iiciincii kisiye bildirilmekte ve tiglincii kisiler nezdinde gerekli islemlerin
yapilmasi temin edilmektedir.

KiSISEL VERIi SAHIBINiN AYDINLATILMASI VE BILGILENDIiRILMESI

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi
sirasinda  kigisel veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda veriler VAMET ve varsa
temsilcisinin kimligini, kisisel verilerin hangi amagla islenecegini, islenen kisisel verilerin kimlere ve
hangi amagla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri
sahibinin sahip oldugu haklar1 konusunda aydinlatma yapmaktadir.

4. SAKLAMA VE IMHAYI GEREKTIREN SEBEPLERE iLiSKiN ACIKLAMALAR

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, VAMET tarafindan 6zellikle ticari faaliyetlerin
stirdiirtilebilmesi, hukuki yiikiimliiliiklerin yerine getirilebilmesi, ¢alisan haklarinin ve yan
haklarinin planlanmasi ve ifasi ile miisteri iligkilerinin yonetilebilmesi amaciyla yukarida
sayilan fiziki veyahut elektronik ortamlarda giivenli bir bicimde KVKK ve diger ilgili
mevzuatta belirtilen sinirlar ¢er¢evesinde saklanmaktadir. Saklamay1 gerektiren sebepler
asagidaki gibidir.

a. Kisisel verilerin sdzlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi
nedeniyle saklanmasi,



b. Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi amaciyla
saklanmasi,

c. Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve ozgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla
VAMET’in mesru menfaatleri i¢in saklanmasinin zorunlu olmast,

d. Kisisel verilerin VAMET’in herhangi bir hukuki yiikiimliliigiinii yerine getirmesi
amactyla saklanmast,

e. Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin agik¢a dngoriilmesi,

f. Veri sahiplerinin agik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan
veri sahiplerinin agik rizasinin bulunmasi.

Yonetmelik uyarinca, asagida sayilan hallerde veri sahiplerine ait kisisel veriler,
VAMET tarafindan re ’sen yahut talep iizerine silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir:

a. Kisisel verilerin iglenmesine veya saklanmasina esas teskil eden ilgili mevzuat
hiikiimlerinin degistirilmesi veya ilgasi,

b. Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmas,

c. Kanun’un 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesini gerektiren sartlarin
ortadan kalkmasi.

d. Kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina istinaden gergeklestigi hallerde,
ilgili kisinin rizasini geri almasi,

e. llgili kisinin, Kanun’un 11. maddesinin2 (e) ve (f) bentlerindeki haklari
cercevesinde kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin
yaptig1 bagvurunun veri sorumlusu tarafindan kabul edilmesi,

f. Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi
veya anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan bagvuruyu reddetmesi, verdigi
cevabin yetersiz bulunmasi veya Kanun’da Ongoriilen siire i¢inde cevap vermemesi
hallerinde; Kurul’a sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

0. Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slirenin ge¢mis olmasina ragmen,
kisisel verileri daha uzun siire saklamay1 hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

5. SAKLAMA VE iIMHA SURELERI
VAMET tarafindan KVKK ve diger ilgili mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak elde edilen
kigisel verilerinizin saklama ve imha siirelerinin tespitinde asagida sirasiyla belirtilen
Olciitlerden yararlanilmaktadir:

1. Mevzuatta s6z konusu Kkisisel verinin saklanmasina iliskin olarak bir siire
Oongoriilmis ise bu siireye riayet edilir. Anilan slirenin sona ermesi akabinde veri hakkinda 2.
bent kapsaminda islem yapilir.

2. S0z konusu kisisel verinin saklanmasina iliskin olarak mevzuatta dngdriilen siirenin
sona ermesi veya ilgili mevzuatta s6z konusu verinin saklanmasina iligkin olarak herhangi bir
stire ongdriilmemis olmasi1 durumunda sirasiyla;

a. Kisisel veriler, KVKK’nin 6. maddesinde yer alan tanimlama baz alinarak, kisisel
veriler ve dzel nitelikli kisisel veriler olarak smiflandirmaya tabi tutulur. Ozel nitelikte oldugu
tespit edilen tiim kisisel veriler imha edilir. S6z konusu verilerin imhasinda uygulanacak
yontem verinin niteligi ve saklanmasinin VAMET nezdinde ki 6nem derecesine gore
belirlenir.

b. Verinin saklanmasinin KVKK’nin 4. maddesinde belirtilen ilkelere uygunlugu
ornegin; verinin saklanmasinda VAMET’in mesru bir amacinin olup olmadigi sorgulanir.
Saklanmasinin KVKK’nin 4. maddesinde yer alan ilkelere aykirilik teskil edebilecegi tespit
edilen veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir.



€. Verinin saklanmasinin KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde ongoriilmiis olan
istisnalardan hangisi/hangileri kapsaminda degerlendirilebilecegi tespit edilir. Tespit edilen
istisnalar ¢ercevesinde verilerin saklanmasi gereken makul siireler tespit edilir. S6z konusu
stirelerin sona ermesi halinde veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir. Saklama
stiresi dolan kisisel veriler, 6 aylik periyotlarla isbu Politika’da yer verilen usullere uygun
olarak imha edilir. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili
yapilan biitiin islemler kayit altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki ytikiimliiliikler,
kamera kayitlari, IP adresleri hari¢ olmak iizere en az ii¢ yil siireyle saklanir.

3. Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve sirketin belirledigi

saklama siirelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler yalnizca olast hukuki
uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagl ilgili hakkn ileri siiriilebilmesi
veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki siirelerin tesisinde
bahsi gegen hakkin ileri siiriilebilmesine yonelik zaman asimi siireleri ile zaman asimi
stirelerinin gegmesine ragmen daha once ayni konularda Sirketimize yoneltilen taleplerdeki
ornekler esas alinarak saklama siireleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere
herhangi bir bagska amagla erisilmemekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullanilmasi
gerektigi zaman ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi gegen siire sona
erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

6. KiSISEL VERILERIN VAMET TARAFINDAN SAKLANMASI VE iIMHASI
USULLERI
|. KAYIT ORTAMLARI

Elektronik ortamlar;
Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, veritabani, web, dosya paylasim, vb.)
Yazilimlar (ofis yazilimlari, portal, VERBIS vb.)
Bilgi giivenligi cihazlar (giivenlik
duvari, saldir1 tespit ve engelleme, giinliik kayit dosyasi, antiviriis vb. )
Kisisel bilgisayarlar (Masaiistii, diziistii)
Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)
Optik diskler (CD, DVD vb.)
Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza, Kart vb.)
Yazici, tarayici, fotokopi makinesi

Elektronik Olmayan Ortamlar;
Kagit (klasor, dosya v.b.)
Manuel veri kayit sistemleri
Yazili, basili, gorsel ortamlar

II. TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

Kisisel verilerinizin glivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykir1 olarak islenmesi,
erisilmesinin 6nlenmesi ve verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi amaciyla KVKK’ nin
12. maddesindeki ilkeler ger¢evesinde, VAMET tarafindan alinmis olan tiim idari ve teknik
tedbirler asagida sayilmistir:

a. Idari Tedbirler:
VAMET idari tedbirler kapsaminda;



a. Saklanan kisisel verilere Sirket i¢i erigimi is tanim1 geregi erismesi gerekli personel
ile smirlandirir. Erigimin siirlandirilmasinda verinin 6zel nitelikli olup olmadigi ve 6nem
derecesi de dikkate alinir.

b. islenen kisisel verilerin hukuka aykiri yollarla baskalar1 tarafindan elde edilmesi
halinde, bu durumu en kisa siirede ilgilisine ve Kurul’a bildirir.

c. Kisisel verilerin paylasilmasi ile ilgili olarak, kisisel verilerin paylasildig: kisiler ile
kisisel verilerin korunmasi ve veri giivenligine iliskin gergeve sézlesme imzalar yahut mevcut
sozlesmesine eklenen hiikiimler ile veri glivenligini saglar.

d. Kisisel verilerin islenmesi hakkinda bilgili ve deneyimli personel istihdam eder ve
personeline kisisel verilerin korunmast mevzuati ve veri gilivenligi kapsaminda gerekli
egitimleri verir.

e. Kendi tiizel kisiligi nezdinde Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini saglamak
amaciyla gerekli denetimleri yapar ve yaptirir. Denetimler sonucunda ortaya ¢ikan gizlilik ve
giivenlik zafiyetlerini giderir.

b. Teknik Tedbirler:
VAMET teknik tedbirler kapsaminda;

a. Kurulan sistemler kapsaminda gerekli i¢ kontrolleri yapar.

b. Kurulan sistemler kapsaminda bilgi teknolojileri risk degerlendirmesi ve is etki
analizinin gergeklestirilmesi siireglerini ytrtitiir.

c. Verilerin kurum disina sizmasini engelleyecek veyahut gozlemleyecek teknik
altyapinin temin edilmesini ve ilgili matrislerin olugturulmasini saglar.

d. Bilgi teknolojileri birimlerinde ¢alisanlarin kisisel verilere erisim yetkilerinin
kontrol altinda tutulmasini saglar.

e. Kisisel verilerin yok edilmesi geri doniistiiriilemeyecek ve denetim izi birakmayacak
sekilde saglanir.

1. PERSONEL
Kisisel veri saklama ve imha siirecinde yer alan personelin unvanlarina, birimlerine ve
gorev tanimlarina sirkete basvurarak ulasabilirsiniz.

IV. KiSISEL VERILERIN IMHA USULLERI
VAMET tarafindan KVKK ve diger ilgili mevzuata uygun olarak elde edilen kisisel veriler
Kanun ve Yonetmelik’te sayilan kisisel veri isleme amaglarinin ortadan kalkmasi halinde
VAMET tarafindan re’sen yahut Ilgili Kisinin bagvurusu iizerine yine Kanun ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak agagida belirtilen teknikler ile imha edilecektir.

a. Kisisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesi Teknikleri: VAMET tarafindan
kigisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi tekniklerine iliskin usul ve esaslar asagida
sayllmistir:

Kisisel Verilerin Silinmesi

Yazilimdan Giivenli Olarak Silme: Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen ve
dijital ortamlarda muhafaza edilen veriler silinirken; ilgili Kullanicilar igin higbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek bicimde verinin ilgili yazilimdan
silinmesine iliskin yontemler kullanilir. Sayet elektronik sistemler kullanilacaksa silme
isleminin nasil yapildigim1 ve asamalarimi burada anlatacagiz.  Ancak, kisisel verilerin
silinmesi islemi, diger verilere de sistem igerisinde erisilememe ve bu verileri kullanamama
sonucunu doguracak ise, asagidaki kosullarin saglanmasi kaydiyla, kisisel verilerin ilgili



kisiyle iliskilendirilemeyecek duruma getirilerek arsivlenmesi halinde de kisisel veriler
silinmis sayilacaktir.

—Bagka herhangi bir kurum, kurulus veyahut kisinin erisimine kapali olmasi,

—Kisisel verilere yalnizca yetkili kisiler tarafindan erisilmesini saglayacak sekilde
gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirlerin alinmasi.

Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme: Bazi durumlarda kendisi adina kisisel verileri
silmesi i¢in bir uzman ile anlasabilir. Bu durumda, kisisel veriler bu konuda uzman olan kisi
tarafindan Ilgili Kullanicilar i¢in hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilecek bicimde giivenli olarak silinir.

Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Verilerin Karartilmasi: Kisisel verilerin amaca yonelik
olmayan kullanimimi 6nlemek veya silinmesi talep edilen verileri silmek i¢in ilgili kisisel
verilerin fiziksel olarak kesilerek belgeden ¢ikartilmasi veya geri dondiiriilemeyecek ve
teknolojik coziimlerle okunamayacak sekilde sabit miirekkep kullanilarak goriinemeyecek
hale getirilmesi, kapatilmas1 yontemidir.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi:

De-manyetize Etme: Manyetik medyanin yiiksek manyetik alanlara maruz kalacagi 6zel
cihazlardan gegirilerek tlizerindeki verilerin okunamaz bir bigimde bozulmasi yontemidir.
Dikkat edilmelidir ki bu yontemle yok etme basarili olmaz ise ancak medyanin fiziksel olarak
yok edilmesi ile yok etme islemi tamamlanmis olabilecektir.

Fiziksel Yok Etme: Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla da islenebilmektedir. Bu tiir veriler yok edilirken kisisel verinin
sonradan kullanilamayacak bicimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir.
Kagit ve mikrofis ortamindaki verilerin yok edilmesi de, baska bir sekilde yok edilmeleri
miimkiin olmadigindan bu sekilde gerceklestirilmelidir.

Uzerine Yazma: Uzerine yazma yontemi, 6zel yazilimlar aracilig1 ile manyetik medya ve
yeniden yazilabilir optik medya tizerinden en az yedi kez 0 ve 1’lerden olusan rastgele veriler
yazilarak eski verinin okunabilmesi ve kurtarilabilmesini imkansizlastiran veri yok etme
yontemidir

Yukarida sayilan durumlar gerceklesmesi sirasinda VAMET; KVKK, Yonetmelik ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine veri giivenliginin saglanmasit amaciyla tam uyum
saglamakta ve gerekli tim idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

b. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi Teknikleri: VAMET, tarafindan kisisel
verilerin anonim hale getirilmesi tekniklerine iligkin usul ve esaslar asagida sayilmistir:

Deger Diizensizligi Saglamayan Anonim Hale Getirme Yontemleri: Deger diizensizligi
saglamayan anonim hale getirme yontemleri, saklanmakta olan kisisel verilerde bir degisiklik
veya ekleme/gikarma yapilmaksizin; herhangi bir kisisel veri grubunun genelleme, birbiri ile
yer degistirme veya gruptan belirli bir veri veya alt veri grubunun ¢ikarilmasi ile uygulanan
anonimlestirmeye yontemleridir.



Degisken Cikartma: Betimleyici nitelikteki verilerin ¢ikartilmasi yontemi ile toplanilan
verilerin bir araya getirilmesinden sonra olusturulan veri setindeki degiskenlerden “yiiksek
dereceli betimleyici” olanlar ¢ikarilarak mevcut veri seti anonim hale getirilmektedir.

Kayitlar1 Cikartma: Kayittan ¢ikarma yonteminde veriler arasinda tekillik ihtiva eden veri
satir1 kayitlar arasindan ¢ikaralar saklanan veriler anonim hale getirilmektedir. Ornegin, bir
sirkette tek kidemli miidiir var ise bu kisiye ait verilerin birbirleri ile ayn1 kademede bulunan
calisanlarin kidem, maas ve cinsiyet verilerinin tutuldugu kayitlardan c¢ikarilmasi ile kalan
veriler anonim hale getirilebilecektir.

Bolgesel Gizleme: Bolgesel gizleme yonteminde ise tek bir verinin ¢ok az goriilebilir bir
kombinasyon yaratmasi sebebi ile belirleyici niteligi mevcut ise ilgili verinin gizlenmesi
anonimlestirmeyi saglamaktadir.

Alt ve Ust Simir Kodlama: Alt ve iist simr kodlamasi yontemi ile dnceden tanimlanmig
kategorilerin yer aldigi bir veri grubundaki degerlerin belirli bir oOlgiit belirlenerek
birlestirilmesiyle anonim hale getirilmektedir.

Genellestirme: Veri toplulastirma yontemi ile bir¢ok veri toplulastiriimakta ve kisisel veriler
herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmektedir. Ornegin; c¢alisanlarin
yaslarinin tek tek gostermeksizin X yasinda Z kadar ¢alisan bulundugunun ortaya konulmasi.

Global Kodlama: Veri tiiretme yontemi ile kisisel verinin igeriginden daha genel bir igerik
olusturulmakta ve kigisel verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi
saglanmaktadir. Ornegin; dogum tarihleri yerine yaslarin belirtilmesi, agik adres yerine
ikamet edilen bolgenin belirtilmesi.

Deger Diizensizligi Saglayan Anonim Hale Getirme Yontemleri Deger diizensizligi
saglayan anonim hale getirme yontemlerinde deger diizensizligi saglamayanlarin aksine
kisisel veri gruplarinda bazi verilerin degistirilmesi ile bozulma yaratmaktadir. Bu yontemler
kullanilirken elde edilmesi beklenen/istenen fayda dogrultusunda sapmalarin dikkatli
uygulanmasi gerekecektir. Toplam istatistiklerin bozulmamasi saglanarak veriden beklenen
fayda saglanmaya devam edilebilir.

Giiriiltii Ekleme: Verilere giiriiltii ekleme yontemi 6zellikle sayisal verilerin agirlikli oldugu
bir veri setinde mevcut verilere belirlenen oranda art1 veya eksi yonde birtakim sapmalar
eklenerek veriler anonim hale getirilmektedir.

Mikro Birlestirme: Mikro birlestirme yonteminde tiim veriler ilk olarak anlamli bir siraya
dizilerek (biiyiikten kiigiige gibi) gruplara ayrilip, gruplarin ortalamasi alinarak elde edilen
deger mevcut gruptaki ilgili verilerin yerine yazilarak anonimlestirme saglanmig olacaktir.

Veri Degis Tokusu: Veri degis tokusu yonteminde saklanan veriler icerisinden segilen ¢iftler
arasinda bir degiskenin degerleri birbiri ile degistirilir. Genel olarak kategorize edilebilen
veriler i¢in kullanilan bu yontemde amag¢ veri sahiplerine ait verilerin birbirleri ile
degistirilerek veri tabaninin doniistiiriilmesidir.

KVKK’nin 28. maddesi uyarinca, kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale
getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi amagclarla islenmesi durumunda bu
durum Kanun kapsam: disinda kalacak ve agik riza temini gerekmeyecektir.



7. VERI SAHIBININ HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI

Kisisel Veri Sahibinin Haklar:
Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

1.
2.
3.

9.

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
Kisisel verilerin islenme amacint ve bunlarin amacma uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,
Yurt iginde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildig tiglincii kisileri bilme,
Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig1 tigiincii kisilere
bildirilmesini isteme,
KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerin aktarildig: tigtincii kisilere bildirilmesini isteme,
Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

Sirketimiz tarafindan giivenligin saglanmasi1 amaciyla, Sirketimiz binalarinda

ve tesislerinde giivenlik kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris ¢ikislarinin
takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

10.

Giivenlik kameralar1 kullanilmast yoluyla Sirketimiz tarafindan kisisel veri

isleme faaliyeti ytiriitiilmiis olmaktadir.

11.

Bu kapsamda Sirketimiz Anayasa, KVK Kanunu ve ilgili diger mevzuata

uygun olarak hareket etmektedir.

SIRKETIMIZiN BASVURULARA CEVAP VERME USULU VE SURESI

Kisisel veri sahibinin, bu boliimiin usule uygun olarak talebini Sirketimize iletmesi
durumunda Sirketimiz talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin i¢inde ilgili
talebi ticretsiz olarak sonuglandiracaktir.

Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan basvuru
sahibinden KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.

Sirketimizin Basvuruda Bulunan Kisisel Veri Sahibinden Talep Edebilecegi Bilgiler
Sirketimiz, basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek
adna ilgili kisiden bilgi talep edebilir.
Sirketimiz, kisisel veri sahibinin bagvurusunda yer alan hususlar1 netlestirmek adina,
kisisel veri sahibine bagvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.



Sirketimizin, Kisisel Veri Sahibinin Basvurusunu Reddetme Hakki

Sirketimiz asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin bagvurusunu,

gerekgesini agiklayarak reddedebilir:

1. Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

2. Kisisel verilerin milll savunmayi, milli giivenligi, kamu gilivenligini, kamu
diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal
etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel
amaclarla ya da ifade 6zgiirliigii kapsaminda islenmesi.

3. Kigsisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu
diizenini veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve
yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu
ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

4. Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin
olarak yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

5. Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin Onlenmesi veya su¢ sorusturmasi igin
gerekli olmasi.

6. Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi.

7. Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili
kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinca,
denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya
kovusturmasi i¢in gerekli olmasi.

8. Kisisel veri igslemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

9. Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve ozgiirliikklerini engelleme
ihtimali olmast

10. Orantisiz ¢aba gerektiren taleplerde bulunulmus olmas.

11. Talep edilen bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.

Kisisel Veri Sahibinin KVK Kurulu’na Sikdyette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi KVK Kanunu’nun 14. maddesi geregince basvurunun reddedilmesi,
verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde bagvuruya cevap verilmemesi héllerinde;
Sirketimizin cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve herhdlde bagvuru tarihinden itibaren
altmig giin i¢inde KVK Kurulu’na sikayette bulunabilir.

Kisisel Veri Sahibinin Haklarimi1 Kullanmasi

Kisisel ~veri sahipleri yukarida siralanan  haklarma iliskin  taleplerini
www.vametmedikal.com adresinde bulunan formun doldurulup islak imzali veya giivenli
elektronik imzali olarak Sirkete iletebileceklerdir.

Kisisel veri sahipleri adina iiglincii kisiler tarafindan talepte bulunulmasi miimkiin
degildir.



Kisisel veri sahibinin kendisi diginda bir kisinin talepte bulunmasi i¢in konuya iliskin
olarak kisisel veri sahibi tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina diizenlenmis 06zel
vekaletname bulunmalidir.

Kisisel veri sahipleri, haklarin1 kullanmak i¢in yapacaklar1 basvuruda, yukarida
baglant1 saglanan “6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Geregince Ilgili Kisi
(Kisisel Veri Sahibi) Tarafindan Veri Sorumlusuna Yapilacak Basvurulara Iliskin Basvuru
Formu’nu dolduracaklardir. Bu formda yapilacak basvurunun yontemi de ayrintili bir sekilde
anlatilmaktadir. Kisisel veriler i¢in bagvuru formu www.vametmedikal.com\kvkbasvuruformu
indirilebilir.

Kisisel Veri Sahibinin Haklarim ileri Siiremeyecegi Haller

Kisisel veri sahipleri, KVK Kanunu’nun 28. maddesi geregince asagidaki haller KVK
Kanunu kapsami disinda tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda yukarida
belirtilen haklarini ileri siiremezler:

1. Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

2. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu
diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarin ihlal
etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel
amaglarla ya da ifade 6zgiirligli kapsaminda islenmesi.

3. Kigisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu
diizenini veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve
yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu
ve istihbari faaliyetler kapsaminda iglenmesi.

4. Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin
olarak yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri
sahipleri zararin giderilmesini talep etme hakki harig, yukarida sayilan diger haklarini ileri
stiremezler:

1. Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin Onlenmesi veya su¢ sorusturmasi icin

gerekli olmasi.

2. Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi.

3. Kigisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili
kamu kurum ve kuruluslar ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca,
denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya
kovusturmasi igin gerekli olmasi.

4. Kisisel veri igslemenin biitce, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.


http://www.vametmedikal.com/kvkbasvuruformu

8. VAMET BINA, TESIS GIRISLERINDE YURUTULEN KAMERA ILE IZLEME
FAALIYETI

Bu boliimde Sirketimizin kamera ile izleme sistemine iliskin agiklamalar yapilacak ve
kigisel verilerin, gizliliginin ve kisinin temel haklarinin nasil korumaya alindigina iliskin
bilgilendirme yapilacaktir.

Sirketimiz, giivenlik kamerasi ile izleme faaliyeti kapsaminda; sunulan hizmetin
kalitesini artirmak, giivenilirligini saglamak, sirketin, miisterilerin ve diger kisilerin
giivenligini saglamak ve misterilerin aldiklar1 hizmete iliskin menfaatlerini korumak gibi
amagclar tasimaktadir.

Kamera ile izleme Faaliyetinin Yasal Dayanag
Sirketimiz tarafindan vyiiriitilen kamera ile izleme faaliyeti, Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak siirdiiriilmektedir.

KVK Hukukuna Gére Giivenlik Kamerasi ile izleme Faaliyeti Yiiriitiilmesi
Sirketimiz tarafindan gilivenlik amaciyla kamera ile izleme faaliyeti yiiriitiilmesinde
KVK Kanunu’nda yer alan diizenlemelere uygun hareket edilmektedir.

Sirketimiz, bina ve tesislerinde giivenligin saglanmasi amactyla, kanunlarda 6ngoriilen
amaglarla ve KVK Kanunu’nda sayilan kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak giivenlik
kamerasi izleme faaliyetinde bulunmaktadir.

Kamera ile izleme Faaliyetinin Duyurulmas:
Sirketimiz tarafindan KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel veri
sahibi aydinlatilmaktadir.

Sirketimiz, genel hususlara iliskin olarak yaptigi aydinlatmanin yani sira AB’deki
mehaz diizenlemelere uygun olarak kamera ile izleme faaliyetine iligkin birden fazla yontem
ile bildirimde bulunmaktadir.

Boylelikle, kisisel veri sahibinin temel hak ve Ozgiirlikklerine zarar verilmesinin
engellenmesi, seffafligimn  ve Kisisel veri sahibinin aydinlatilmasmnin  saglanmasi
amaclanmaktadir.

Kamera ile izleme Faaliyetinin Yiiriitiilme Amaci ve Amacla Simirliik

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verileri islendikleri

amagla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii bir bicimde islemektedir.

Sirketimiz tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin siirdiiriilmesindeki amag¢ bu
Politika’da sayilan amaglarla sinirlidir. Bu dogrultuda, giivenlik kameralarinin izleme alanlari,
say1sl ve ne zaman izleme yapilacagi, giivenlik amacina ulasmak i¢in yeterli ve bu amagla



sinirl1 olarak uygulamaya alinmaktadir. Kisinin mahremiyetini glivenlik amaglarini asan
sekilde miidahale sonucu dogurabilecek alanlarda (Ornegin, tuvaletler) izlemeye tabi
tutulmamaktadir.

Elde Edilen Verilerin Giivenliginin Saglanmasi

Sirketimiz tarafindan KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kamera ile
izleme faaliyeti sonucunda elde edilen kisisel verilerin giivenliginin saglanmasi igin gerekli
teknik ve idari tedbirler alinmaktadir. Bu konuda gerekli bilgi teknik ve idari bilgiler kisminda
verilmistir.

Kamera ile izleme Faaliyeti ile Elde Edilen Kisisel Verilerin Muhafaza Siiresi

Sirketimizin, kamera ile izleme faaliyeti ile elde edilen kisisel verileri muhafaza siiresi
ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri isimli kisminda
yer verilmistir.

Izleme Sonucunda Elde Edilen Bilgilere Kimlerin Erisebildigi ve Bu Bilgilerin Kimlere
Aktarildig1

Dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirli sayida
VAMET c¢alisaninin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirl sayida kisi gizlilik
taahhiitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

VAMET BINA, TESIiS GIRISLERINDE VE ICERISINDE YURUTULEN MIiSAFiR
GIRIS CIKISLARININ TAKIBI

Sirketimiz tarafindan; giivenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amagclarla,
VAMET binalarinda ve tesislerinde misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik kisisel veri
isleme faaliyetinde bulunmamaktadir.

9. VERI PAYLASIMI YAPILABILECEK KiSILER
VAMET gerekli gordiigii durumlarda kanunlar ¢ergevesinde asagida belirtilen gergek
veya tiizel kisilerle kisisel verileri paylasabilir ve veri aktariminda bulunabilir.

Hissedarlar Sirketimizin ticari Sirketimizin ticari
faaliyetlerini yiiriitiirken faaliyetlerini yiiriitiirken
sirketimizin iirlin ve sirketimizin iirlin ve
hizmetlerinin satisi, tanitimi | hizmetlerinin satisi, tanitimi ve
ve pazarlanmasi, satig pazarlanmasi, sati§ sonrasi
sonrasi destegi, ortak destegi, amaciyla sinirli olarak.




misteri baglilig
programlarinin yiirtitiilmesi
gibi amagclarla hissedarlik

kurdugu kisileri
tanimlamaktadir.

Tedarikgi Sirketimizin ticari | Sirketimizin tedarik¢iden dis
faaliyetlerini yuriitiirken | kaynakli olarak temin ettigi ve
Sirketimizin emir ve | Sirketimizin ticari
talimatlarina uygun olarak | faaliyetlerini yerine getirmek
sozlesme temelli olarak | i¢in gerekli hizmetlerin
Sirketimize hizmet sunan | Sirketimize sunulmasini
taraflar1 tanimlamaktadir. saglamak amaciyla  sinirh

olarak.
Hukuken Yetkili Kamu | ilgili mevzuat hiikiimlerine | ilgili ~kamu  kurum  ve

Kurum ve Kuruluslar:

gore Sirketimizden bilgi ve
belge almaya yetkili kamu
kurum ve kuruluslari

kuruluslarinin  hukuki yetkisi
dahilinde talep ettigi amacla
siirli olarak

Hukuken Yetkili
Hukuk Kisileri

Ozel

llgili mevzuat hiikiimlerine
gore Sirketimizden bilgi ve
belge almaya yetkili 6zel
hukuk kisileri

flgili 6zel hukuk kisilerinin
hukuki yetkisi dahilinde talep
ettigi amacla sinirli olarak

KIiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Sirketimiz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda gerekli

giivenlik onlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel
verilerini ti¢lincl kisilere (liclincli kisi sirketlere, grup sirketlerine, iiclincii gergek kisilere)
aktarabilmektedir. Sirketimiz bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 8. maddesinde 6ngoriilen
diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Sirketimiz mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda asagida
sayilan Kanunun 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina

dayal1 ve sinirli olarak kisisel verileri ii¢lincii kisilere aktarabilmektedir:

e Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise;

e Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin agik bir diizenleme var ise,

e Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayati veya beden biitlinliigliniin korunmasi i¢in

zorunlu

ise ve kisisel

veri sahibi fiili

imkansizlik nedeniyle

rizasini

aciklayamayacak durumda ise veya rizasina hukuki gegerlilik taninmiyorsa;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla
sO6zlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli ise,

e Sirketimizin hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirmesi i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu

ise,




o Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,

e Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise,

eKigisel veri sahibinin temel hak ve Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,
Sirketimizin mesru menfaatleri icin kisisel veri aktarimi zorunlu ise.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Sirketimiz gerekli 6zeni gostererek, gerekli giivenlik tedbirlerini alarak ve KVK Kurulu
tarafindan Ongoériilen yeterli 6nlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme
amaglar1 dogrultusunda kisisel veri sahibinin 6zel nitelikli verilerini asagidaki durumlarda
tclincii kisilere aktarabilmektedir.

e Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya

e Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

— Kigisel veri sahibinin saglig1 ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel
verileri (irk, etnik koken, siyasi diistince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, ceza
mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik
verilerdir), kanunlarda 6ngoriilen hallerde,

— Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel
verileri ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saghk hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yikiimlaligi
altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan.

KiSISEL VERILERIN YURTDISINA AKTARILMASI

Sirketimiz hukuka uygun kisisel veri isleme amaglart dogrultusunda gerekli giivenlik
onlemleri alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ii¢iincii kisilere aktarabilmektedir.
Sirketimiz tarafindan kisisel veriler; KVK Kurulu tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu
ilan edilen yabanci iilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) veya yeterli
korumanmn bulunmamasi durumunda Tirkiye’deki ve ilgili yabanci {ilkedeki veri
sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit ettigi ve KVK Kurulu’nun izninin
bulundugu yabanci iilkelere (“Yeterli Korumayi Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun
Bulundugu Yabanci1 Ulke”) aktarilmaktadir. Sirketimiz bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 9.
maddesinde 6ngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi
Sirketimiz mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda kisisel veri
sahibinin acik rizasi var ise veya kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise asagidaki hallerden
birinin varligi durumunda kisisel verileri Yeterli Korumaya Sahip veya Yeterli Korumayi
Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarabilmektedir:
¢ Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin acik bir diizenleme var ise,
e Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayati1 veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in
zorunlu ise ve kigisel wveri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini
aciklayamayacak durumda ise veya rizasina hukuki gegerlilik taninmiyorsa;



e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli ise,

e Sirketimizin hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirmesi i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu
ise,

o Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,

e Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise,

eKigisel veri sahibinin temel hak ve Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,
Sirketimizin mesru menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu ise.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi
Sirketimiz gerekli 6zeni gostererek, gerekli giivenlik tedbirlerini alarak ve KVK Kurulu
tarafindan Ongoriilen yeterli 6nlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme
amaglar1 dogrultusunda kisisel veri sahibinin 6zel nitelikli verilerini asagidaki durumlarda
Yeterli Korumaya Sahip veya Yeterli Korumayi Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun
Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarabilmektedir.
e Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya
e Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

— Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel
verileri (irk, etnik kéken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, ceza
mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik
verilerdir), kanunlarda 6ngoriilen hallerde,

— Kigisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iligkin 6zel nitelikli kisisel
verileri ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saghk hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama ytikiimlialigi
altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenmesi
kapsaminda.

10. DIGER HUSUSLAR

KVKK ve ilgili diger mevzuat hitkkiimleri ile igbu Politika arasinda uyumsuzluk olmasi
halinde, oncelikle KVKK wve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanacaktir. VAMET
tarafindan hazirlanan isbu Politika 30/12/2019 tarihinde yiiriirliige girmistir. Politika’da
degisiklik olmasi durumunda, Politika’nin yiiriirliik tarihi ve ilgili maddeler bu dogrultuda
giincellenecektir.



